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Antrag auf Ausfiihrung eines Entnahmeplans
far Vertrage mit Verbraucherinformationen ab Stand 01/2022

ZURICH

Versicherungsnummer ‘ | ‘F\V‘ N Y B
. Angabe unbedingt erforderlich!
Versicherungsnehmer
[J Herr [J Frau L] Firma
Name Vorname Geburtsdatum
StraBe, Hausnummer PLZ, Ort

Fir den oben genannten Vertrag beantrage ich Folgendes:
[ Jlch beantrage die Ausfihrung des vorgemerkten Entnahmeplans (itte zusétzlich immer die Bankverbindung angeben).
| Der vorgemerkte Entnahmeplan soll nicht ausgefuhrt werden.

D Ich beantrage die Ausﬂ]hrung eines neuen Entnahmeplans (bitte zusatzlich immer die Bankverbindung angeben).

Beginn Entnahmeplan: ol ]

Der Antrag auf einen Entnahmeplan muss spéatestens 14 Tage vor dem gewdinschten Beginn bei Zurich eingegangen sein.

Gewlnschter Ablauf Entnahmeplan: Ende Monat/Jahr

Auszahlungsintervall: [J monatlich [J halojahriich
[] vierteljahrlich (] jahrlich

Hoéhe der regelmaBigen Entnahme: | EUR

Bitte beachten Sie, dass Zurich vom Entnahmebetrag ggf. noch Steuern abfihren muss. Der Auszahlungsbetrag reduziert
sich dadurch. Weitere Informationen finden Sie in den Steuerhinweisen auf Seite 4.

Die Auszahlung erfolgt jeweils bis spatestens zum 15. des Monats.

Die Uberweisung des Auszahlungsbetrages soll auf mein Konto erfolgen:

IBAN (IBAN und BIC finden Sie auf Ihrem Kontoauszug oder |hrer EC-Karte; die deutsche IBAN ist immer 22 Stellen lang)

BIC Name des Kreditinstituts

Vorname und Nachname bzw. Firmenbezeichnung der/des Kontoinhaber/s

Bitte beachten Sie die beigefugten AVB-Regelungen und steuerlichen Hinweise zum Entnahmeplan.

Fiir Vertrage mit Verbraucherinformationen mit Stand 01/2022 gilt:

Durch Ihre Unterschrift stimmen Sie den beigefiigten AVB-Regelungen zu und diese werden erganzender
Bestandteil der vertraglichen Vereinbarungen. Bitte nehmen Sie diese zu Ilhren Unterlagen.

Ort, Datum Unterschrift des Antragstellers/Versicherungsnehmers

Zurich Deutscher Herold Lebensversicherung AG

50427 Kéln - www.zurich.de

Bankverbindung: Deutsche Bank AG Bonn, IBAN: DE14 3807 0059 0025 1009 00, BIC: DEUTDEDK380
Aufsichtsratsvorsitzender: J6rg Bertogg. Vorstand: Dr. Carsten Schildknecht (Vors.),

Bjorn Bohnhoff, Ulrich Christmann, Horst Nussbaumer, Dr. Torsten Utecht.

Sitz der Gesellschaft: KéIn. Amtsgericht: Kéin (HRB 100486). UStID-Nr.: DE811326023
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Allgemeine Versicherungsbedingungen (AVB) — Regelungen zum Entnahmeplan

Entnahmeméglichkeit vor Rentenbeginn

Sie haben die Mdglichkeit, sich innerhalb der Verfugungsphase
mehrmals hintereinander planmafig einen bestimmten Betrag aus Ihrem
Guthaben auszahlen zu lassen (Entnahmeplan). Die Ausfihrung eines
Entnahmeplans ist jedoch nur unter den nachfolgenden Voraussetzun-
gen moglich. Falls die Voraussetzungen nicht vorliegen, kénnen wir den
Entnahmeplan nicht ausfthren.

Es handelt sich nicht um eine Ruckdeckungsversicherung.
Der Vertrag befindet sich in der beitragsfreien Verfigungsphase.

Es ist keine ,Garantierte Leistung im Erlebensfall* vereinbart
(vgl. § 2 Absatz 5).

Als Todesfallschutz ist ,Premiumschutz® mit Prozentsatz Null
gewahlt (vgl. § 2 Absatz 8). Eine Mindesttodesfallsumme wurde
nicht vereinbart.

Zu Beginn der beitragsfreien Verfiugungsphase besteht keine
Zusatzversicherung zu diesem Vertrag.

Es besteht kein unwiderrufliches Bezugsrecht zugunsten eines
Dritten.

Der Vertrag ist weder abgetreten noch verpfandet.

Wir kédnnen einen Entnahmeplan dartber hinaus nur ausfuhren, solange

mindestens 20 % des zu Beginn der Verfugungsphase (friihest-
maoglicher Abruftermin) vorhandenen Guthabens fir die lebenslange
Verrentung in Ihrem Vertrag zur Verfllgung stehen und

eine Rente von mindestens 50 EUR pro Monat gebildet werden
kann.

Wir prufen fur jede Entnahme, ob die Voraussetzungen noch erfillt sind.
Sind die Voraussetzungen nicht mehr erfullt, so fuhren wir die nachste
Auszahlung aus dem Entnahmeplan nicht mehr aus und der Entnahme-
plan endet.

Beantragung eines Entnahmeplans

Der Antrag auf Ausfihrung eines Entnahmeplanes muss uns bis
14 Tage vor dem gewinschten Entnahmebeginn zugegangen sein.
Hierzu benétigen wir folgende Angaben:

Beginn des Entnahmeplans (jeweils zum Monatsersten moglich);
GewdUlnschter Ablauf des Entnahmeplans;

Auszahlungsintervall (monatlich, vierteljahrlich, halbjahrlich oder
jahrlich);

Hohe der regelmaBigen Entnahme;

Das Bankkonto, auf das die regelméaBigen Auszahlungen erfolgen
sollen.

Ein Entnahmeplan kann frihestens zu Beginn der beitragsfreien
VerflUgungsphase ausgefihrt werden. Er kann nur bis zum Ende der
beitragsfreien Verfiugungsphase ausgeflhrt werden.
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Ausfiihrung des Entnahmeplans
Fur die Hohe der regelmaBigen Entnahmen gelten folgende Grenzen:

Die Hohe der einzelnen Entnahmen muss mindestens betragen:
50 EUR bei monatlicher, 150 EUR bei vierteljghrlicher, 300 EUR
bei halbjahrlicher, 600 EUR bei jahrlicher Entnahme.

Die Hohe der einzelnen Entnahmen darf maximal betragen:
10.000 EUR bei monatlicher, 30.000 EUR bei vierteljghrlicher,
60.000 EUR bei halbjahrlicher, 120.000 EUR bei jahrlicher
Entnahme.

Bei einer Entnahme wird der gewlinschte Entnahmebetrag aus dem
Guthaben des Vertrages entnommen. Fur die einzelnen Entnahmen
verauBern wir Fondsanteile aus Ihrem Vertrag. Als Bewertungsstichtag
legen wir den letzten Bérsentag des Monats vor dem jeweils
vereinbarten Entnahmetermin zugrunde. Die Auszahlung aus lhrem
Entnahme-

plan ist 14 Tage nach den jeweils vereinbarten Entnahmeterminen fallig.

Die Ausfuhrung des Entnahmeplans ist kostenfrei.

Wir missen von dem Entnahmebetrag gegebenenfalls noch Steuern
abfihren. Der Auszahlungsbetrag reduziert sich dadurch und kann
daher von dem gewUlnschten Entnahmebetrag abweichen.

Beendigung des Entnahmeplans

Sie kédnnen uns jeweils vor dem nachsten Entnahmetermin in Textform
mitteilen, dass der Entnahmeplan nicht langer ausgefihrt werden soll.
Ihre Erklarung muss spatestens 14 Tage vor dem nachsten Entnahme-
termin bei uns eingegangen sein. Sofern lhre Erklarung nicht innerhalb
dieser Frist bei uns eingeht, wird der Entnahmeplan erst nach dem
nachsten Entnahmetermin nicht mehr ausgefihrt.

Wir beenden den Entnahmeplan, wenn

nicht mindestens 20 % des zu Beginn der Verfligungsphase
(fruihestmaoglicher Abruftermin) vorhandenen Guthabens fir die
lebenslange Verrentung in Ihrem Vertrag zur Verfligung stehen oder

keine Rente von mindestens 50 EUR pro Monat gebildet werden
kann.
DarUber hinaus endet der Entnahmeplan bei

Teilauszahlung (vgl. § 12 Absatz 3), Zuzahlungen (vgl. § 10 Absatz 8),
beitragsfreier Verlangerung (vgl. § 14 Absatz 2);

Vergabe eines unwiderrufliches Bezugsrecht fur einen Dritten im
Todes- oder Erlebensfall (vgl. 19 Absatz 2);

Anzeige einer Abtretung oder Verpfandung (vgl. § 19 Absatz 3);

Anderung des Entnahmeplans durch Sie.

Nach Beendigung kénnen Sie einen neuen Entnahmeplan beantragen.
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Steuerliche Hinweise zum Entnahmeplan

Bei jeder Auszahlung im Rahmen des Entnahmeplans, gehort der
Unterschiedsbetrag zwischen der Versicherungsleistung und der
Summe der auf sie entrichteten Beitrage zu den steuerpflichtigen Ein-
kiinften aus Kapitalvermdgen. Bei Fondsgebundenen Versicherungen
sind 15 % des Unterschiedsbetrages steuerfrei oder durfen nicht bei der
Ermittlung der Einklnfte abgezogen werden, soweit der Unterschieds-
betrag aus Investmentertragen stammt.

Es ist nur die Halfte des Unterschiedsbetrages mit dem persénlichen
Steuersatz zu versteuern, sofern folgende steuerlichen Mindestanfor-
derungen erfullt sind:

+ 12 Jahre Vertragslaufzeit sowie
+  (Teil-)Auszahlung des Guthabens oder Auszahlungen im Rahmen

des Entnahmeplans nach Vollendung des 62. Lebensjahres des
Steuerpflichtigen.

Ansonsten wird der Unterschiedsbetrag in voller Hohe abgeltend
besteuert.

Von dem vollen Unterschiedsbetrag sind derzeit 25 % Kapitalertrag-
steuer plus Solidaritatszuschlag in Hohe von 5,5 % und ggf. Kirchen-
steuer einzubehalten. Diese fuhren wir an das zustandige Finanzamt ab.

Liegen die Voraussetzungen fur die Besteuerung des hélftigen Unter-
schiedsbetrages vor, sind die Ertrdge in der Steuererklarung aufzu-
nehmen.

Weitere Informationen finden Sie in den Verbraucherinformationen zu
lhrem Vertrag.

Sozialversicherung

Ist der Empfanger einer Versicherungsleistung freiwilliges Mitglied in
der gesetzlichen Kranken- und Pflegeversicherung, kénnen Beitrage
auf diese Leistung anfallen.

Die Beitrage erhebt die Krankenkasse des Leistungsempfangers. Bei
Fragen zur Beitragspflicht wenden Sie sich bitte an die Krankenkasse.
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